Zatgcznik do Zarzadzenia Nr 19/2024 z dnia 27.11.2024 r.
Dyrektora Ztobka Publicznego w Wielkich Oczach

PROCEDURY DOTYCZACE BEZPIECZENSTWA DZIECI W ZLOBKU PUBLICZNYM
W WIELKICH OCZACH

Ilekro¢ w niniejszych procedurach mowa o:

agrwdE

6.

Ztobku - nalezy przez to rozumie¢ Ztobek Publiczny w Wielkich Oczach;

Dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora ztobka;

Dzieciach — nalezy przez to rozumie¢ dzieci uczeszczajace do ztobka;

Procedurach — nalezy przez to rozumie¢ procedury dotyczace bezpieczenstwa dzieci w ztobku;
Rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby (podmioty) sprawujace
pieczg zastgpcza nad dzieckiem, ktorym sad powierzyt sprawowanie opieki nad dzieckiem;

Opiekunach — nalezy przez to rozumie¢ osoby zatrudnione w ztobku w celu sprawowania opieki nad dzie¢mi;

Podstawa prawna:

Na podstawie art. 6¢ ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (t.j. Dz.U. 22024 r.
poz. 338 z pdzn. zm.) oraz § 3 rozporzadzenia Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 19 wrze$nia 2023
r. w sprawie standardow opieki sprawowanej nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. poz. 2121).

Cel glowny:

Wprowadzenie procedur dotyczacych bezpieczenstwa dzieci w Ztobku Publicznym w Wielkich Oczach
znajduje swoje uzasadnienie w trosce o zdrowie 1 bezpieczenstwo kazdego dziecka objetego opiekg naszej
placowki.

Osoby podlegajace procedurom:

1.

Z procedurami bezpieczenstwa zostaja zapoznani wszyscy pracownicy ztobka. W sytuacjach trudnych oraz
zagrazajacych bezpieczenstwu dziecka, opiekunki i pozostaty personel ztobka sg zobowigzani postgpowac
zgodnie z przyjetymi procedurami.

Procedury dotycza rodzicow/opiekunéw prawnych dzieci uczeszczajacych do Ztobka Publicznego w
Wielkich Oczach oraz osoby przez nich upowaznione do odbioru dziecka, zobowiazani sg zna¢ i
przestrzega¢ postanowienia obowigzujacych procedur.

Sposob prezentacji procedur:

Udostepnienie procedur na tablicy ogtoszen w ztobku oraz do wgladu u Dyrektora Ztobka.

Dokonywanie zmian w procedurach.

Wszelkich zmian w opracowanych procedurach dotyczacych bezpieczenstwa dzieci w ztobku

moze dokona¢ z wlasnej inicjatywy dyrektor placowki. Proponowane zmiany nie moga by¢ sprzeczne z
prawem.



Celem procedur jest:

1) zapobieganie wypadkom podczas pobytu dzieci w zlobku, rozprzestrzenianiu si¢ choréb wsrdd dzieci i
personelu  zatrudnionego w ztobku;

2) okres$lenie sposobu postgpowanie w razie wypadku dziecka;

3) okreslenie zasad pobytu w ztobku 0s6b innych niz zatrudniony personel, w tym zasady przyprowadzania i
odbioru dzieci ze ztobka;

4) okreslenie sposobu postepowania w przypadku podejrzenia stosowania przemocy wobec dziecka przez
rodzicéw lub osoby sprawujace opieke w ztobku.

W Zlobku Publicznym w Wielkich Oczach obowiazuja nastepujace procedury:

l. PROCEDURA — przyprowadzanie i odbior dziecka ze ztobka, w tym:
a) Postepowanie podczas przyprowadzania dziecka;
b) Postepowanie podczas odbioru dziecka;
c) Postepowanie w sytuacji nicodebrania dziecka ze ztobka lub zgloszenia si¢ po dziecko
osoby niemogacej sprawowac opieki;,
d) Postepowanie W przypadku, gdy opiekunka podejrzewa, ze dziecko ze ztobka odbiera
rodzic bedacy pod wptywem alkoholu lub narkotykow.
Il. PROCEDURA — procedura postgpowania, gdy rodzice regularnie odbierajg dziecko po
godzinach odbioru;
1.  PROCEDURA — postepowanie w przypadku odbierania dziecka ze ztobka przez rodzicow
rozwiedzionych, zyjacych w separacji lub wolnym zwigzku.

IV. PROCEDURA — dotyczy postgpowania W przypadku wystapienia W ztobku choroby
zakaznej, wszawicy, owsicy
V. PROCEDURA — dotyczy przypadku, gdy na terenie ztobka zdarzy? si¢ dziecku nieszczgsliwy

wypadek.
VI. PROCEDURA — dotyczy przypadku, gdy do ztobka uczeszcza dziecko przewlekle chore.
VIl. PROCEDURA — dotyczy zachowania bezpieczenstwa podczas zabaw w ogrodzie,

spacerdw 1 organizowanych wycieczek poza teren ztobka.

VIIl. PROCEDURA — dotyczy postepowania w przypadku pozaru lub innego zagrozenia
IX.  PROCEDURA - dotyczy zapobiegania wypadkom podczas pobytu dzieci w zlobku,

X. PROCEDURA — dotyczy monitorowania wej$¢ 1 wyjs$¢ ze ztobka osob innych niz zatrudniony
personel
XIl.  PROCEDURA - dotyczy postepowania w przypadku podejrzenia stosowania przemocy wobec

dziecka przez rodzicéw lub osoby sprawujace opieke w ztobku.



PROCEDURAII

PRZYPROWADZANIE | ODBIERANIE DZIECKA ZE ZLOBKA

a) PRZYPROWADZANIE DZIECKA DO ZL.OBKA

1.

S

10.

11.

Dzieci sg przyprowadzane do ztobka i odbierane ze zlobka przez rodzicow/opiekunéw prawnych lub inne
osoby upowaznione przez nich. Sa odpowiedzialni za ich bezpieczenstwo w drodze do zlobka i ze ztobka
do domu.

Rodzice osobiscie powierzajg dziecko opiekunowi, co oznacza, ze zobowigzani sg doprowadzi¢ dziecko do
drzwi

i przekaza¢ opiekunce. W przeciwnym wypadku zaden pracownik ztobka nie moze ponosié
odpowiedzialnos$ci za bezpieczenstwo 1 zdrowie dziecka.

W godzinach od 6.30 do 8.30 (zgodnie z harmonogramem) rodzice (opiekunowie prawni) przyprowadzaja
dziecko do ztobka.

Opiekun przyjmujacy dziecko pod opieke od rodzicow zobowigzany jest zwrdci¢ uwage na wnoszone
zabawki

- dzieci mogg przynosi¢ do ztobka jedynie ulubione pluszaki (mi¢kkie maskotki).

Ze wzgledow bezpieczenstwa zabraniane jest zaktadanie dzieciom, pierscionkow, koralikow, tancuszkow i
innych 0zdob. Zabrania si¢ rowniez przynoszenia do ztobka jedzenia dla dziecka i stodyczy.

Rodzice (opiekunowie prawni) zobowigzani sg przyprowadzac¢ do ztobka dzieci zdrowe 1 czyste.

Dziecka chorego lub podejrzanego o chorobe nie nalezy przyprowadzac¢ do ztobka. Dzieci np. zakatarzone,
przezigbione, kaszlace nie moga przebywac w grupie z dzie¢mi zdrowymi.

W przypadku, gdy dziecko zachoruje na terenie ztobka, rodzic zostaje natychmiast poinformowany przez
personel

I ma obowigzek odebra¢ dziecko w ciggu 1godz., jesli nie odbierze dziecka w wyznaczonym terminie, a stan
zdrowia dziecka bedzie wymagat pomocy lekarskiej, opiekun wezwie pomoc lekarska. Personel ztobka nie
podaje dzieciom zadnych lekarstw.

Opiekunka ma prawo prosi¢ rodzica o dostarczenie zaswiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazan do
uczeszczania dziecka do ztobka.

Rodzice majg obowigzek zglaszania wszelkich powaznych dolegliwosci dziecka 1 wudzielania
wyczerpujacych informacji na ten temat. Alergie pokarmowe, wziewne nalezy zglasza¢ wylacznie pisemnie,
dotaczajac zaswiadczenie lekarskie.

Po kazdej nieobecnosci dziecka spowodowanej chorobg zakazng rodzice zobowigzani sa do przedtozenia
zaswiadczenia lekarskiego potwierdzajacego zakonczenie leczenia.

b) ODBIERANIE DZIECKA ZE ZLOBKA

1.

Dzieci mogg by¢ przyprowadzane 1 odbierane przez inne osoby doroste upowaznione na piSmie przez
rodzicéw (opiekunéw prawnych), zdolne do podejmowania czynno$ci prawnych. Upowaznienie pozostaje
w dokumentacji ztobka. Moze ono zosta¢ w kazdej chwili odwotane lub zmienione.

Rodzice (opiekunowie prawni) ponosza odpowiedzialno$¢ prawng za bezpieczenstwo dziecka odebranego
ze ztobka przez upowazniong przez nich osobe.

Jesli dziecko bedzie si¢ opieralo, ptakato lub z innych przyczyn nie begdzie chcialo wyjs$¢ ze zlobka z osoba
upowazniong przez rodzicéw, dziecko nadal pozostanie pod opiekg opiekuna, a dyrektor lub (w przypadku
jego nieobecnosci) opiekun niezwlocznie skontaktuje si¢ telefonicznie z rodzicami w celu ustalenia dalszego
postepowania.

Wydanie dziecka osobie upowaznionej przez rodzicéw nastapi po wezesniejszym okazaniu przez takg osobe
dowodu osobistego — opiekunka zobowigzana jest do wylegitymowania tej osoby.

Opiekunka jest zobowigzana do prowadzenia ewidencji adresdéw zamieszkania, miejsca pracy i numerow
kontaktowych rodzicow, prawnych opiekunow dzieci oraz 0sob upowaznionych pisemnie przez rodzicow
do odbioru dziecka. Rodzice powinni poinformowa¢ opiekuna o kazdorazowej zmianie adresu
zamieszkania, miejsca pracy i numeréw kontaktowych.

Odbior dziecka ze zlobka nastgpuje do godz. 16.30.



10.

11.

W miesigcach, gdy dzieci przebywaja na placu zabaw, opiekunka wymaga od rodzica (opiekuna prawnego)
1 dziecka, aby fakt odebrania byt zaakceptowany przez wyrazne pozegnanie u opiekunki majacej je pod
opieka.

Na terenie szatni, z chwilg oddania dziecka rodzicom (opiekunom prawnym) lub osobie upowaznionej — za
bezpieczenstwo dziecka odpowiadajg te osoby.

Opiekun powinien nie tylko wiedzie¢, ale takze widzie¢, kto odbiera dziecko ze ztobka. Z terenu ztobka
mozna pozwoli¢ dziecku odejs¢ dopiero wtedy, gdy rodzic (osoba upowazniona) dotart na miejsce pobytu
grupy.

Ztobek moze odmowié wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby odbierajacej dziecko wskazuje na
spozycie alkoholu czy zachowanie agresywne. W takim przypadku personel ztobka ma obowigzek
zatrzyma¢ dziecko w ztobku do czasu wyjasnienia sprawy. W takich okoliczno$ciach opiekunka
zobowigzana jest skontaktowaé si¢ z drugim rodzicem lub osobg upowazniong przez rodzicow. O
zaistniatym fakcie powinien zosta¢ poinformowany dyrektor.

Zyczenie rodzicow dotyczace nieodebranie dziecka przez jednego z rodzicow musi by¢ poswiadczone przez
orzeczenie sadowe.

c) POSTEPOWANIE W SYTUACJI NIEODEBRANIA DZIECKA ZE

=

ZELOBKA LUB ZGLOSZENIA SIE PO DZIECKO OSOBY NIEMOGACEJ SPRAWOWAC
OPIEKI

Dzieci powinny by¢ odbierane ze ztobka najpdzniej do godziny 16.30.

W wypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po uptywie czasu pracy ztobka opiekunka zobowigzana jest
powiadomi¢ telefonicznie rodzicéw lub osoby upowaznione do odbioru o zaistniatym fakcie.

Gdy pod wskazanymi numerami telefonéw (praca, dom, tel. komérkowy) nie mozna uzyska¢ informacji o
miejscu pobytu rodzicéw lub 0s6b upowaznionych, opiekunka oczekuje z dzieckiem w placowce 1 godzing.
Po uplywie tego czasu opiekunka powiadamia dyrektora ztobka.

Dyrektor ztobka podejmuje decyzje o poinformowaniu najblizszego komisariatu policji o niemozliwosci
skontaktowania si¢ z rodzicami (prawnymi opiekunami) dziecka.

W przypadku braku mozliwosci powiadomienia dyrektora opiekunka sama podejmuje decyzje o
powiadomieniu policji.

W przypadku braku mozliwosci odbioru dziecka ze ztobka (w godzinach pracy ztobka - sytuacje losowe)
rodzice lub opiekunowie zobowigzani sa do poinformowania o zaistnialej sytuacji oraz do uzgodnienia
innego sposobu odbioru dziecka.

Z przebiegu zaistniatej sytuacji opiekunka sporzadza protokot zdarzenia podpisany przez swiadkow, ktory
zostaje przekazany do wiadomosci dyrektora.

POSTANOWIENIA KONCOWE

Z procedurg przyprowadzania i odbierania dzieci ze ztobka zostaja zapoznani wszyscy pracownicy ztobka
oraz rodzice dzieci uczgszczajacych do ztobka.

Procedura obowigzuje wszystkich pracownikéw ztobka, rodzicéw dzieci uczgszczajacych do zlobka oraz
0soby przez nich upowaznione do odbioru dzieci.

Procedura obowigzuje z dniem podpisania.

d) POSTEPOWANIE W PRZYPADKU, GDY OPIEKUNKA PODEJRZEWA, ZE DZIECKO

1.

ZE 7ZL.OBKA ODBIERA RODZIC BEDACY POD WPLYWEM ALKOHOLU LUB
NARKOTYKOW

Opiekun upewnia si¢, ze rodzic znajduje si¢ pod wptywem alkoholu lub innych uzywek 1 stanowczo

odmawia wydania dziecka ze ztobka

2.

Opiekun nie wydaje dziecka rodzicowi 1 zawiadamia dyrekcje.

3. Dyrektor przeprowadza rozmowe¢ z rodzicem na temat odmowy wydania dziecka i kontaktuje si¢ z inng
upowazniong do odbioru osoba.



4. W przypadku, jesli inna upowazniona osoba do odbioru nie moze przyjs$¢, dyrektor zawiadamia jednostke
Policji, ktora podejmuje odpowiednie kroki.
5.Kolejnego dnia po zdarzeniu, dyrektor umawia spotkanie z rodzicami dziecka w celu wyjas$nienia sytuacji.
6.Sporzadzenie notatki stuzbowe;.
7.W sytuacji powtarzajacego si¢ przypadku pojawienia si¢ rodzica pod wptywem alkoholu, dyrektor
powiadamia pisemnie Policje¢, GOPS i Sad Rodzinny.

PROCEDURA II

PROCEDURA POSTEPOWANIA, GDY RODZICE REGULARNIE ODBIERAJA DZIECKO
PO GODZINACH ODBIORU

1. Opiekun powiadamia o fakcie dyrekcje.

2. Dyrektor podejmuje kroki w kierunku wyjasnienia sytuacji — przeprowadzenie rozmowy z rodzicami.

3. W przypadku braku poprawy, dyrektor podejmuje kroki kontaktujac si¢ z Policja, ktéra moze rozeznaé
sytuacj¢ rodzinng dziecka.

4. Sporzadzenie notatki stuzbowe;j.

5. W razie braku poprawy sytuacji, dyrektor powiadamia Sad Rodzinny.

PROCEDURA 111

PROCEDURA POSTEPOWANIE W PRZYPADKU ODBIERANIA DZIECKA ZE ZL.OBKA PRZEZ
RODZICOW ROZWIEDZIONYCH, ZYJACYCH W SEPARACJI LUB W WOLNYM ZWIAZKU

1. W przypadku, jesli oboje rodzice maja nieograniczong wtadzg¢ rodzicielska, dziecko moze zosta¢ wydane
kazdemu z rodzicow.

2. W przypadku uregulowania przez sad kwestii widzen z dzieckiem rodzic o okreslonych datach widzenia
moze odebra¢ dziecko tylko w wyznaczonych przez sad dniach - opiekunka postepuje zgodnie z tym
postanowieniem.

3.W przypadku gdy oboje rodzice maja petni¢ praw do dziecka, w waznych kwestiach wymagany jest podpis
obojga rodzicow.

4.Dzieci nie beda wydawane rodzicom o ograniczonej lub odebranej wladzy rodzicielskiej. W takim przypadku
powiadamiany bedzie drugi rodzic posiadajacy pelni¢ wladzy rodzicielskie;j.

5.Kazdej probie odebrania dziecka przez rodzica nieuprawnionego do odbioru, opiekunka powiadamia
dyrektora Zztobka i rodzica sprawujacego opieke nad dzieckiem.

6.Wszelkie spory miedzy rodzicami powinny by¢ zatatwiane miedzy nimi, w przypadku wystapienia
powaznych ktétni na terenie ztobka, pracownicy maja prawo wezwac Policje.

PROCEDURA IV

DOTYCZY POSTEPOWANIA W PRZYPADKU WYSTAPIENIA W ZX.OBKU
CHOROBY ZAKAZNEJ,WSZAWICY
Choroba zakazna
1. Rodzice/opiekunowie prawni majg obowigzek niezwlocznie poinformowac ztobek 0 chorobie zakaznej
u dziecka.
2. Dyrektor informuje pozostatych rodzicow/opiekunéw prawnych o wystgpieniu W ztobku choroby
zakaznej.
3. Personel - opiekunki majg obowigzek umy¢ srodkami antybakteryjnymi, a nast¢pnie zdezynfekowac
meble i zabawki oraz zataczy¢ lampe bakteriobojcza.
4. W przypadku wystapienia choroby zakaznej u dziecka, rodzic/opiekun prawny zobowigzany jest
dostarczy¢ oswiadczenie potwierdzajace, ze dziecko jest zdrowe i moze uczgszcza¢ do ztobka.
Wszawica
1. Ztobek powiadamia rodzicéw/opiekundw prawnych o wystapieniu wszawicy.



Rodzice dziecka, u ktérego zdiagnozowano wszawice, maja obowigzek powiadomi¢ o tym fakcie Ztobek.
Ztobek informuje pozostatych rodzicéw — na tablicy ogloszen w Ztobku.
Rodzice/opiekunowie prawni maja obowigzek odebrac dziecko ze ztobka najszybciej jak to mozliwe.
Obowigzek wykonania zabiegow w celu skutecznego usuniecia wszawicy
spoczywa na rodzicach/opiekunach prawnych.

6. Do ztobka dziecko musi wroci¢ czyste, bez oznak wszawicy, gnid, pasozytow
OPIEKUN:
Po zauwazeniu wszy lub gnid, pasozytow u dziecka niezwlocznie powiadamia dyrektora
ztobka i rodzicoOw/opiekundéw prawnych.

oW

PROCEDURAV

DOTYCZY PRZYPADKU, GDY NATERENIE ZLOBKA ZDARZYL SIE DZIECKU
NIESZCZESLIWY WYPADEK

1. POSTEPOWANIE W RAZIE NIESZCZESLIWEGO WYPADKU NA TERENIE ZEOBKA.

Wypadek dziecka - nagte zderzenie powodujace uraz, wywotane przyczyng zewnetrzng, ktore nastgpito w
czasie pozostawienia dziecka pod opiekg ztobka.

1.1. Podczas lekkich obrazen (otarcia, skaleczenia)

1. Opiekun udziela dziecku doraznej pomocy przed medycznej oraz zabezpiecza pozostate dzieci pozostajace
pod opieka.

2. Sporzadza notatke o okoliczno$ciach zdarzenia (zatacznik nr 1 do niniejszych procedur), przekazuje

rodzicom/ opiekunom prawnym do podpisu. Przechowuje w segregatorze w ztobku.

Powiadamia dyrektora ztobka.

4. Powiadamia telefonicznie rodzicow/opiekundéw prawnych dziecka o okolicznos$ciach powstania obrazen.
Wspolnie z rodzicami ustala dalsze czynnosci.

w

1.2. Podczas powaznego wypadku

1. Opiekun udziela dziecku doraznej pomocy przedmedycznej (sposob udzielania pomocy uzalezniony jest
od potrzeb poszkodowanego dziecka i rodzaju wypadku).

2. Zabezpiecza miejsce wypadku (celem wykluczenia 0os6b niepowotanych).

Powiadamia dyrektora ztobka i przedstawiciela zatogi.

4. Niezwlocznie powiadamia rodzicow/prawnych opiekunow o nieszczesliwym wypadku. Gdy zdarzenie nie
zagraza zyciu dziecka i nie wymaga natychmiastowej interwencji lekarskiej wspolnie z rodzicami ustala
dalsze kroki postepowania (postepuje zgodnie z sugestig rodzicow).

5. Jezeli zdarzenie zagraza zyciu dziecka i wymaga natychmiastowej interwencji lekarskiej wzywa
Pogotowie Ratunkowe.

6. W przypadku wezwania pogotowia ratunkowego decyzj¢ o dalszym leczeniu dziecka podejmuje lekarz
zespohu ratunkowego. W miar¢ mozliwosci zespot ratunkowy wraz z dzieckiem oczekuje na przybycie
rodzicéw/opiekunow prawnych.

7. Jezeli jednak konieczne jest natychmiastowe przewiezienie dziecka do szpitala, informacje o tym fakcie
jak réwniez miejsce pobytu dziecka przekazuje rodzicom/opiekunom prawnym dyrektor ztobka lub w
razie jego nieobecnosci opiekun, ktory sprawowat opieke.

8. Jezeli wypadek zdarzyt si¢ podczas wyjscia poza teren ztobka wszystkie stosowne decyzje podejmuje
opiekun wyznaczony jako kierownik wycieczki.

9. W dniu zdarzenia wypetnia Kartg¢ wypadku (zatacznik do procedur), w ktdrej opisuje przebieg zdarzenia.

w



1.3. Podczas powaznego wypadku DYREKTOR:

1. Zawiadamia wspoélpracujacego z placowka:
1. inspektora BHP,
2. organ prowadzacy ztobek,

O wypadku $miertelnym, ciezkim 1 zbiorowym zawiadamia niezwlocznie prokuratora i Policj¢.

3. O wypadku, do ktorego doszto w wyniku zatrucia, zawiadamia niezwtocznie Powiatowego Inspektora
Sanitarnego.

4. Jezeli wypadek zostal spowodowany niesprawnoscig techniczng urzadzen lub pomieszczenia dyrektor
zabezpiecza to miejsce do czasu dokonania ogledzin.

5. Powotuje zesp6t powypadkowy, ktory przeprowadza postepowanie powypadkowe i sporzadza

dokumentacje powypadkowa, w tym protokot powypadkowy.

Prowadzi rejestr wypadkow.

7. Omawia z pracownikami okolicznosci 1 przyczyny wypadku oraz ustala srodki niezb¢dne do zapobiegania
mu.

no

o

PROCEDURA VI
DOTYCZY PRZYPADKU, GDY DO ZLOBKA UCZESZCZA DZIECKO PRZEWLEKLE CHORE

Procedura obowigzuje wszystkich pracownikow ztobka oraz rodzicow dzieci uczeszczajacych do ztobka.
Opis dziatan:
1. Lekiw ztobku mogg by¢ podawane w szczego6lnych przypadkach, po to, aby umozliwi¢ dziecku przewlekle
choremu korzystanie z edukacji ztobkowe;.
2. Zgode na podawanie lekow dziecku moze wyrazi¢ opiekunka, ktory odbyt szkolenie z zakresu postgpowania

z dzieckiem przewlekle chorym w Ztobku.

3. Jesli opiekunka wyrazi zgode na podawanie dziecku lekow w przedszkolu nalezy przestrzega¢ nastepujacych
zasad:

a) zobowigza¢ rodzicow/prawnych opiekunow do przedtozenia pisemnego zaswiadczenia
lekarskiego o chorobie dziecka i 0 konieczno$ci podawania mu lekéw na terenie placowki oraz
nazwie leku, sposobie i okresie jego dawkowania,

b) wymagac¢ od rodzicow/prawnych opieckunéw pisemnego upowaznienia: do kontroli cukru we krwi u
dziecka chorego na cukrzyce, lub podawania lekow wziewnych na astme,

c) powiadomi¢ dyrektora o sytuacji i przedktada¢ dokumentacj¢ medyczng dziecka oraz upowaznienie
rodzicéw/ prawnych opiekunéw,

d) na podstawie zaswiadczenia lekarskiego i upowaznienia rodzicéw/ prawnych opiekunow, dyrektor
wyznacza sposrod pracownikow osobg za jej zgoda, do podawania leku dziecku. Jezeli podaje lek musi to
odnotowac w rejestrze podawanych lekow poprzez zapisanie imienia i nazwiska dziecka, nazwy
podanego leku, daty 1 godziny podania, dawki 1 potwierdzi¢ to podpisem.

Zat.1 Oswiadczenie dotyczgce podawania lekow dziecku przewlekle choremu.
Zat.2 Zgoda opiekunki ztobka na podawanie lekéw dziecku z chorobg przewlekta.
Zat.3 Rejestr Lekow.



Zalacznik Nr 1 do procedury VI

Oswiadczenie dotyczace podawania lekéw dziecku przewlekle choremu

Janizej POAPISANY ...ovveieiieiieieee e (imig i nazwisko), rodzic/ opiekun prawny*
............................................................... (imig i nazwisko dziecka), oswiadczam, iz na wtasng prosbe
i 0dp0w1ed21alnosc wyrazam zgode¢ na podawanie dziecku lekow

Nie bede domagaé si¢ zadnych roszczen wzgledem Ztobka Publicznego w Wielkich Oczach ul. Le$na
13, tytutem zados$c¢uczynienia, odszkodowania czy innych wynikajacych z przepisow prawa, z powodu
skutkéw ubocznych wynikajacych z podania dziecku leku/-6w, na ktore to wyrazitem/-am zgode. Ponadto
zdejmuj¢ z osoby podajacej dziecku lek odpowiedzialno$é, tytutem tychze skutkow.

*Niepotrzebne
skresli¢

Podpis rodzicéw/ opiekunow
prawnych



Zalacznik nr 2 do procedury VI

ZGODA OPIEKUNKI /PRACOWNIKA ZEOBKA NA PODAWANIE LEKOW
DZIECKU Z CHOROBA PRZEWLEKLA

Ja, nizej podpisana

(imig, nazwisko pracownika ztobka)
wyrazam zgode na podawanie dziecku

(dawka, nazwa leku, czestotliwo$¢ podawania/godzina, okres leczenia)

Oswiadczam, ze zostatam poinstruowana o sposobie podania leku (wykonania czynnosci medycznej).

(imig, nazwisko pracownika ztobka)

Wielkie Oczy, dn. ......cccovcviicececeesecee e



Zalacznik nr 3 do procedury VI

REJESTR LEKOW
Imig i Nazwa Data i Dawka Podpisy os6b
nazwisko podawaneg | godzina upowaznionych
dziecka 0 leku podania do podania leku

leku










PROCEDURA VII
DOTYCZY BEZPIECZENSTWA NA PLACU ZABAW I W CZASIE SPACEROW
Procedura dbania o bezpieczenstwo dzieci na placu zabaw

1.Kazdorazowo przed wyjsciem na plac zabaw opiekunka kontroluje stan techniczny sprzetu z ktérego beda
korzystaly dzieci.
2. Niedozwolone jest wyprowadzanie dzieci na plac zabaw, ktory stanowilby zagrozenie dla dzieci.
3.Dzieci mogg przebywac na placu zabaw wytgcznie pod opicka opiekunki.
4.W czasie pobytu dzieci na placu zabaw opiekunki maja obowigzek czuwaé nad ich bezpieczenstwem oraz
organizowa¢ im  warunki do bezpiecznej zabawy.
5.Podczas zabawy dzieci przestrzegaja ustalonych wczesniej zasad bezpieczenstwa. Zadaniem opiekunki jest
systematyczne przypominanie dzieciom zasad bezpiecznego przebywania na §wiezym powietrzu i korzystania ze
sprzetow znajdujacych sie na placu zabaw.
6. Dzieciom nie wolno:

e) Spychac si¢ ze zjezdzalni i innych sprzetow stanowigcych wyposazenie placu zabaw,

f) Podchodzi¢ do bujajacej si¢ hustawki,

g) Hustac sie zbyt wysoko,

h) Niszczy¢ sprzetu,

1) Wychodzi¢ samowolnie z placu zabaw,

j) Przechodzi¢ przez ogrodzenie,

k) Zatatwiac¢ czynnosci fizjologicznych na terenie placu zabaw,

I) Zrywac roslin,

m) Odchodzi¢ z placu bez pozegnania z opickunem grupy.
7. Zabawki na plac zabaw przynosi i wynosi opiekunka.
8. Opickun rozdziela zabawki migdzy dzieci.
9. Opiekun pomaga korzysta¢ z urzadzen i zabawek na placu zabaw.
10. Opiekun dba o to, aby dzieci sprzataty po sobie wzicte zabawki.
11. Dzieci wchodzac 1 wychodzac z placu zabaw poruszaja si¢ zwartej kolumnie. W czasie przemieszczania si¢
grupy zadaniem opiekunki jest kontrolowanie zachowania dzieci.
12. W czasie pobytu na placu zabaw nie przewiduje si¢ mozliwosci gromadzenia opiekunek w jednym miejscu, ani
korzystania z telefonéw komorkowych do celoéw prywatnych. Osoby te powinni by¢ w bezposrednim kontakcie z
dzie¢mi.
13. Opiekunkom nie wolno pozostawi¢ dzieci na placu zabaw bez opieki.
14. Opiekunka zobowiazana jest natychmiast reagowaé na wszelkie sytuacje lub zachowania dzieci stanowigce
zagrozenie dla ich bezpieczenstwa, np. zblizanie si¢ do ogrodzenia i rozmawianie z przygodnymi osobami,
znalezienia na placu przedmiotow stanowigcych zagrozenie.

W przypadku wyjscia na spacer opiekunka:

odnotowuje dzien, miejsce i godzing wyjscia z grupg W rejestrze wyjse,

zapewnia opieke jednej osoby dorostej na najwyzej 8 dzieci,

idzie zawsze od strony ulicy,

dostosowuje trase do mozliwosci dzieci,

stale sprawdza stan liczebny grupy, zwtaszcza przed wyjsciem na spacer, przed powrotem i po
powrocie ze spaceru.



PROCEDURA VIII
PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU POZARU LUB INNEGO ZAGROZENIA

Pozar w budynku zlobka
Natychmiast uruchom akcje ,,Opus¢ budynek!”

OPIEKUN DZIECIECY:
1. Przyjmuje sygnat alarmowy o wystgpieniu zagrozenia pozarowego.
2. Przerywa zajecia, zbiera grupg.
3. Przyjmuje decyzje dyrektora co do sposobu dziatania: rejon zagrozony; czas ewakuacji; kierunek
ewakuacji; sposob ubrania i wyposazenia dzieci;
4. Niezwlocznie, w sposob zorganizowany wyprowadza grupe w rejon ewakuacji.
5. Powiadamia dyrektora /osobe¢ kierujacg ewakuacja/ o stanie grupy w rejonie ewakuacji.
6. Wykonuje dalsze polecenia dyrektora /osoby kierujacej ewakuacja/.

Opiekun odpowiada za bezpieczenstwo dzieci, z ktérymi ma zaje;ma W momencie wszczgcia alarmu. W
razie ewakuacji opiekun ustawia dzieci parami, sprawdza tazienke, czy nie pozostaly tam dzieci. Opiekun
wyprowadza dzieci w zwartej grupie drogami nakazanymi przez oznakowanie ewakuacyjne na wskazane miejsce
poza budynkiem. W czasie ewakuacji kontroluje stan grupy i jej zachowanie, nie oddala si¢ od swojej grupy pod
zadnym pozorem.

DYREKTOR /OSOBA UPOWAZNIONA LUB WYZNACZONA/:
1. Podejmuje decyzj¢ o przeprowadzeniu ewakuacji dzieci, mienia oraz sposobie gaszenia pozaru .
2. Odpowiada za bezpieczenstwo przeprowadzenia ewakuacji dzieci.
3. Ewakuacje na wypadek pozaru lub innego niebezpieczenstwa nalezy prowadzi¢ w nastepujacych etapach:
a) ogloszenie alarmu o pozarze lub innym niebezpieczenstwie
b) zaalarmowac straz pozarna,
C) przystapi¢ do ewakuacji dzieci zgodnie z planem ewakuacji,
d) przystgpi¢ do gaszenia pozaru przy uzyciu podrecznego sprzgtu gasniczego (gasnice, koce gasnicze).
e) Na terenie ztobka sg wyznaczane osoby odpowiedzialne za ewakuacje, ktore posiadajg ukonczone szkolenie z
tego zakresu.
f) Po przybyciu Strazy Pozarnej, Dyrektor lub wyznaczona osoba z personelu przekazuje Dowddcy informacje o
zagrozeniu 1 oddaje kierowanie akcja.
Dzieci 1 pracownice nie moga powroci¢ do budynku, dopdki Straz Pozarna lub policja nie oglosi, ze
zagrozenie mingto.
Ogien w poblizu
1. Ocen konieczno$¢ uruchomienia jakiejkolwiek akcji. Jesli nie ma takiej potrzeby, nie przerywaj zaje¢ w
salach. Powiadom odpowiednig komendg Strazy Pozarnej. Osoba odpowiedzialna — dyrektor lub
pracownik wyznaczony.
2. Jedli ogien zagraza ztobkowi, przeprowadz dziatania od 1 do 6 z powyzszej procedury.
Osoba odpowiedzialna — dyrektor lub pracownik wyznaczony.



PROCEDURA IX
ZAPOBIEGANIE WYPADKOM PODCZAS POBYTU DZIECI W ZEOBKU

Sposoby przeciwdziatania wypadkom dzieci w ilobku:

poprzez uczenie dzieci przewidywania zagrozen, ocenianie zachowan zagrazajgcych zdrowiu w r6znych sytuacjach,
takze codziennych, przedstawianie skutkow niebezpiecznych zachowan dzigki zabawie, opowiadaniu bajek czy
wyswietlaniu filmow.

Opis procedury zapobiegania wypadkom :

Dzieci w wieku do 3 lat bardzo czgsto ulegaja nieszczesliwym wypadkom, do ktoérych dochodzi w réznych
miejscach pobytu dzieci, takze w zlobku. Zadaniem dorostych jest wiec wyrobienie u dzieci okreslonych
umiejetnosci 1 sprawnos$ci. Wiek ten to najbardziej wtasciwy okres do zdobywania umiejetnosci i przyzwyczajen,
ksztattowania nawykow i postaw.

Wprowadzono zakaz picia goracych napojow przez panie opiekunki przy dzieciach (sala zabaw, ogréd itp.).

Sposoby przeciwdziatania wypadkom dzieci w {lobku:
Opiekunka jest zobowigzana do ustalania norm bezpiecznego zachowania si¢ dzieci podczas ich pobytu
w ztobku:
otoczy¢ wszystkie dzieci ciagla opieka 1 zapewni¢ im nadzor,
przewidywaé, unika¢ sytuacji i miejsc niebezpiecznych,
tworzy¢ wlasciwe warunki do bezpiecznego rozwoju dziecka,
opracowac i wdraza¢ programy profilaktyczne,
Dyrektor zlobka czuwa nad przestrzeganiem przepisow BHP przez wszystkich pracownikow,
a W szczegodlnosci:
pilnuje przestrzegania procedur bezpieczenstwa obowiazujacych w ztobku ,
dba o zaopatrzenie placowki w odpowiednig liczbg apteczek i sprzetu gasniczego,
zapewnia wlasciwe o$wietlenie i jest odpowiedzialny za wtasciwg nawierzchnie¢ drog,
dba o zabezpieczanie gniazdek elektrycznych, przewodow elektrycznych oraz nagrzewajacych si¢ elementow
systemu grzewczego, dba o okresowe kontrole obiektéw nalezacych do ztobka.
Zadania 7 zakresu bezpieczenstwa w {lobku:
Opiekunowie:
dbaja o ustawianie dzieci w parach podczas wyj$¢ 1 przemieszczania si¢ z sali do sali,
zabezpieczaja dzieci schodzace po schodach,
pilnuja 1 regularnie przeliczaja dzieci w trakcie wyjs¢ 1 zajec,
edukuja dzieci w zakresie bezpieczenstwa,
przypominajg o zasadach bezpieczenstwa kazdorazowo przed wyjsciem,
pilnuja porzadku w szatni i na korytarzu,
koordynuja oddawanie dzieci rodzicom /opiekunom prawnym lub osobom upowaznionym do odbioru dzieci
podczas ze ztobka,

Postepowanie w razie wypadku
W razie wypadku powodujacego cigzkie uszkodzenia ciata, wypadku zbiorowego badz Smiertelnego i innych
zdarzen losowych Dyrektor lub inny pracownik ztobka, ktéry uzyskat wiadomo$¢ o wypadku, podejmuje
nastepujace dzialania:
dokonuje ogolnej oceny sytuacji, tj. sprawdza, ilu jest poszkodowanych, jaki jest ich stan i czy wystgpuje
dodatkowe niebezpieczenstwo, takie jak np. wybuch gazu, pozar lub inne zagrozenie bezpieczenstwa dzieci,
niezwlocznie zapewnia poszkodowanemu opieke,
sprowadza fachowg pomoc medyczna,
w miar¢ mozliwosci udziela poszkodowanemu pierwszej pomocy,
informuje o wypadku Dyrektora Ztobka,
wyprowadza dzieci z zagrozonej strefy, jezeli miejsce moze stwarza¢ zagrozenie dla ich bezpieczenstwa,
nie dopuszcza do zatarcia §ladow zdarzenia, wstepnie zabezpiecza miejsce wypadku tak, aby wykluczy¢ dostep
osOb niepowotanych,
relacjonuje przebieg zdarzenia, jesli byl jego $wiadkiem, informuje o swoich obserwacjach, uwagach, pierwszych
relacjach i1 reakcjach dzieci oraz poszkodowanego, jesli takie si¢ pojawity,



sporzadza notatke stuzbowa, w ktdrej opisuje przebieg zdarzenia.

W zaleznosci od rodzaju wypadku zawiadamia si¢ niezwlocznie:

rodzicéw (opiekundéw) poszkodowanego,

pracownika stuzby BHP,

organ prowadzacy zlobek

Policje

Panstwowy Inspektorat Sanitarny

O wypadkach zawiadamia Dyrektor lub upowazniony przez niego pracownik ztobka.

Postepowanie powypadkowe
Niezwlocznie po otrzymaniu wiadomosci o wypadku dyrektor Ztobka jest zobowigzany powotac zespot
powypadkowy, ktorego zadaniem jest przeprowadzenie postgpowania powypadkowego 1 sporzadzenie
dokumentacji wypadku. Przed rozpoczeciem pracy zespotu powypadkowego dyrektor lub upowazniony przez
niego pracownik zabezpiecza miejsce wypadku w sposob wykluczajacy dopuszczenie 0sob niepowotanych.
Zespot powypadkowy wykonuje nastepujace czynnosci:
przeprowadza postgpowanie powypadkowe,
sporzadza dokumentacje powypadkowa, w tym protokot powypadkowy.
W sktad zespotu wchodzi:
pracownik ztobka, powotany przez Dyrektora,
1lo$¢ 0sob zespotu jest zalezny od wypadku,
w pracach zespotu moze uczestniczy¢ przedstawiciel organu prowadzacego lub przedstawiciel rodzicow.
Zadania zespolu powypadkowego
Zbada¢ przyczyny i okolicznos$ci, ktére mogly mie¢ wptyw na powstanie wypadku.
Wystucha¢ wyjasnien poszkodowanego i wszystkich swiadkow wypadku.
Zasiggnac¢ opinii lekarza lub innych o0sob, jesli zachodzi taka potrzeba (np. odpowiednich specjalistow, gdy doszto
do ulotnienia si¢ gazu, zalania z peknigtej rury, zatrucia pokarmowego).
Sporzadzi¢ protokét powypadkowy
Zadania przewodniczacego zespolu powypadkowego
Kierowa¢ pracg zespotu powypadkowe;.
Zajmowa¢ decydujace stanowisko w kwestiach spornych wyniktych podczas prac zespotu.
Powiadomi¢ osoby reprezentujgce poszkodowane dziecko o przystugujacych im prawach w toku postepowania
powypadkowego.
Dopilnowa¢ poprawnosci sporzadzanej dokumentacji powypadkowe;.
Umozliwi¢ cztonkom zespotu przedstawienie zdan odrgbnych i zamieszczenie ich w protokole powypadkowym.
Dopilnowa¢ wtasciwego 1 terminowego sporzadzenia protokotu powypadkowego (nie pdzniej niz w ciggu 14 dni
od daty uzyskania zawiadomienia o wypadku).
Dopilnowac, aby protokot powypadkowy zostat podpisany przez wszystkich do tego zobowigzanych, w tym
dyrektora Ztobka.
Dopilnowac, aby z protokotem zostali zapoznani rodzice/opiekunowie prawni poszkodowanego dziecka.
Dopilnowac¢, aby protokét powypadkowy zostat przekazany upowaznionym do tego organom.
Protokdl powypadkowy
Z trescig protokotu powypadkowego 1 innymi materiatami postgpowania powypadkowego zaznajamia si¢
rodzicéw/opiekunow prawnych poszkodowanego matoletniego.
Protokot powypadkowy podpisuja cztonkowie zespotu oraz dyrektor.
Obowiazki Dyrektora
Zapewni¢ natychmiastowa pomoc lekarska i opieke dziecku, ktore ulegto wypadkowi.
Powiadomi¢ o wypadku na terenie zlobka lub podczas zaje¢ organizowanych poza jego terenem:
rodzicéw poszkodowanego dziecka: przy wypadkach ciezszych — poinformowanie, ze zostalo wezwane
pogotowie, bez konsultacji z rodzicami; przy wypadkach lekkich — ustalenie z rodzicem potrzeby wezwania
pogotowia oraz wczesniejszego przyjscia rodzica do ztobka,
organ prowadzacy,
Policje jesli wypadek byt Smiertelny, ciezki lub zbiorowy,
Panstwowego Inspektora Sanitarnego, jesli jest podejrzenie zatrucia.
Zabezpieczy¢ miejsce wypadku w sposob wykluczajacy dopuszczenie os6b niepowotanych do czasu ustalenia
okolicznosci I przyczyn wypadku.




Podja¢ decyzj¢ o naruszeniu miejsca wypadku, jesli wymaga tego konieczno$¢ ratowania oséb lub mozliwos¢
zapobiezenia grozacemu niebezpieczenstwu.

Powota¢ zespot powypadkowy.

Wyznaczy¢ przewodniczacego zespotu powypadkowego.

Zbada¢ okoliczno$ci i przyczyny wypadku.

Sporzadzi¢ dokumentacje powypadkowa.

Podpisa¢ protokot powypadkowy.

. Zapozna¢ z protokotem powypadkowym rodzicow/opiekunéw prawnych poszkodowanego dziecka.
. Doregczy¢ protokot powypadkowy wlasciwym organom.(jesli jest wymagany)
. Omowic¢ z pracownikami placowki przyczyny zaistnialego wypadku i podjac¢ dziatania zapobiegawcze.

NALEZY PAMIETAC, ZE WSZELKIE DECYZJE ZWIAZANE Z LECZENIEM DZIECKA
PODEJMUJA RODZICE. JESLI NIE BEDA WYRAZALI ZGODY NA UDZIELENIE POMOCY
MEDYCZNEJ ZAPROPONOWANEJ PRZEZ PRZYBYLEGO DO ZLOBKA LEKARZA, JEDYNE, CO
MOZE ZROBIC DYREKTOR, TO ZASTOSOWAC ARGUMENTACJE I PERSWAZJE SLOWNA.

PROCERDURA X

PROCEDURA MONITOROWANIA WEJSC I WYJSC ZE ZEOBKA-
okreslenie zasad pobytu w zlobku os6b innych niz zatrudniony personel

1. Za monitorowanie wej$¢ na teren ztobka, odpowiedzialni sg wszyscy pracownicy ztobka.
2. W przypadku zauwazenia osoby obcej, niezwlocznie nalezy spyta¢ o cel wizyty.

3. W uzasadnionych celach, pracownik prowadzi odwiedzajgcego na wlasciwe miejsce, towarzyszac mu caty
Czas
(np. odprowadzajac do gabinetu dyrektora).

4. W nieuzasadnionych celach nalezy dang osobg wyprosi¢ oraz powiadomi¢ dyrekcje.

5. W przypadku oséb agresywnych lub niebezpiecznych, pracownicy maja obowigzek wezwac Policje.

PROCEDURA XI

PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU PODEJRZENIA STOSOWANIA PRZEMOCY
WOBEC DZIECKA PRZEZ RODZICOW LUB OSOBY SPRAWUJACE OPIEKE W ZLOBU

1.Cel uruchomienia procedury
Zapewnienie bezpieczenstwa fizycznego i psychicznego dziecka dotknigtego problemem przemocy w rodzinie
lub/oraz bedacego ofiarg przestepstwa.

2. Osoby odpowiedzialne za przebieg procedury
Wszyscy pracownicy ztobka i dyrektor, ktorzy maja podejrzenie, ze dziecko doswiadcza przemocy i/lub jest ofiarg
przestepstwa.

3. Jak rozpoznaé przemoc:

SYGNALY W ZACHOWANIU DZIECI UPOWAZNIAJACE OPIEKUNKI DO PODJECIA PROCEDUR
ZWIAZANYCH Z PRZEMOCA FIZYCZNA,EMOCJONALNA, ZANIEDBANIEM LUB MOLESTOWANIEM
Umiejetno$¢ rozpoznawania symptomow przemocy wobec dzieci jest konieczna, by mdc ochroni¢ je przed
krzywdzeniem i zaniedbywaniem. Wystapienie pojedynczego objawu na og6t nie jest dowodem na to, ze dziecko
doswiadczyto krzywdzenia. Jesli jednak symptom powtarza sie¢, badz kilka objawow wystepuje jednoczesnie,

prawdopodobienstwo, ze mamy do czynienia z przemoca wobec dzieci zdecydowanie wzrasta.

a) Dzieci nie zawsze mowig o tym, ze byly krzywdzone.
Czasami sprawca grozi im badz zmusza do milczenia. Moga obawiac si¢, Ze przemoc si¢ nasili albo bedzie
czestsza, jesli komus o tym powiedza. Niekiedy obwiniajg siebie 1 wierza, ze zastuguja na takie traktowanie.
Dzieci wychowywane w domach pelnych przemocy moga uwazac ja za rzecz normalng.



b) Niektore sygnaly moga wskazywacé na kazdy rodzaj przemocy:
- zmiana w zachowaniu dziecka czy jego sprawowania w zlobku;
- dziecko wyglada na czujne i1 ostrozne albo tatwo je sploszy¢;
- dziecko ociaga si¢ przy wychodzeniu ze ztobka lub z domu kolegi, sprawia wrazenie, jakby niech¢tnie wracato
do domu.

1. Przemoc fizyczna to celowe uszkodzenie ciata, zadawanie bolu lub grozba uszkodzenia cial. Skutkiem
przemocy fizycznej moga by¢ ztamania, siniaki, rany cigte, poparzenia, obrazenia wewnetrzne.

Dziecko poddawane przemocy fizycznej moze:

- mie¢ siniaki niewiadomego pochodzenia, oparzenia, since pod oczami, §lady po ugryzieniu, ztamania kosci, czy
inne obrazenia.

- jesli dziecko podaje wyjasnienia, brzmig one mato wiarygodnie albo za kazdym razem sg inne;

-unika¢ kontaktoéw spotecznych albo wydawac si¢ wycofane;

-zachowywac si¢ agresywnie: bi¢ si¢ z innymi dzie¢mi, niszczy¢ albo wyrzucac rzeczy;

- wygladac¢ na zaspane albo przemeczone, mowic¢ o ktopotach ze snem badz nocnych koszmarach;

- wygladac na przestraszone w obecnosci rodzicoOw lub innych dorostych, ba¢ si¢ rodzica lub opiekuna prawnego;
- wyglada¢ na przygnebione lub smutne, czesto ptakac;

- czesto ktamac,

- zachowywac si¢ w taki sposdb, z jakiego juz wyrosto - na przyklad ssa¢ kciuk albo kiwac sig;

Rodzic lub opiekun:

- podaje sprzeczne i nieprzekonujace informacje wyjasnienia dotyczace obrazen dziecka, badZz w ogdle odmawia
wyjasnien;

- stosuje surowg dyscypling, w tym kary fizyczne;

- ciggle obwinia i krytykuje dziecko;

- naduzywa alkoholu lub narkotykow.

2. Przemoc seksualna to angazowanie dziecka w aktywnos$¢ seksualng przez osobg dorosta.
Wykorzystywanie seksualne dzieci odnosi si¢ do zachowan z kontaktem fizycznym (np. dotykanie dziecka,
wspoélzycie z dzieckiem) oraz do zachowan bez kontaktu fizycznego (np. pokazywanie dziecku materialow
pornograficznych, podgladanie, ekshibicjonizm). Przemoc ta moze by¢ jednorazowym incydentem lub powtarza¢
si¢ przez dluzszy czas.

Dziecko, wykorzystywane seksualnie, moze:

- ba¢ si¢ okreslonej osoby albo okreslonych miejsc;

- by¢ wycofane, depresyjne, infantylnie si¢ zachowywac;

- mie¢ trudnosci w relacjach z rowiesnikami;

- reagowac w sposob niezwykly lub nieoczekiwany na pytanie, czy bylo przez kogo$ dotykane;

- przejawia¢ dziwne niezwykte dla swojego wieku zachowania, by¢ nadmiernie rozbudzone;

- mie¢ trudnosci z chodzeniem lub siadaniem, do§wiadcza¢ bolu intymnych cze¢$ci ciata

- okazywac nieuzasadniony lgk przed badaniami lekarskimi;

- rysowac obrazki, ktore przedstawiaja akty seksualne lub wydaja si¢ nadmiernie skoncentrowane na tych
czesciach ciata, ktore moga uczestniczy¢ w aktywnosci seksualnej (genitalia, piersi, usta, odbyt);

- wyglada¢ na niezwykle zajete albo nadmiernie skoncentrowane na genitaliach oraz seksualnych czynnosciach i
stowach;

- uciekacé;

- moczy¢ si¢ lub zanieczyszcza¢ posciel, (jezeli dziecko przedtem tego nie robilo).

Rodzic lub opiekun:

- przekracza dopuszczalne granice w kontakcie fizycznym z dzieckiem (np. podczas zabawy);

- naduzywa alkoholu lub narkotykow;

- nie utrzymuje relacji z osobami spoza najblizszej rodziny;

- przejawia nadopiekunczo$¢ w stosunku do dziecka, ogranicza jego kontakty z rowiesnikami.

3. Przemoc emocjonalna to powtarzajace si¢ ponizanie, upokarzanie i odémieszanie dziecka, wcigganie
dziecka w konflikt 0sob dorostych, manipulowanie nim, brak odpowiedniego wsparcia, uwagi, mitosci,
wymagania i oczekiwanie wobec dziecka, ktorym nie jest w stanie sprostac.

Dziecko, ktore jest ofiarg przemocy emocjonalnej, moze;

- mie¢ trudnosci z zaprzyjaznianiem sig;

- wykazywac zaburzenia jedzenia (niedojada, nadmiernie si¢ objada, wymiotuje)
- unika¢ robienia roznych rzeczy wspoélnie z innymi dzieé¢mi;

- wygladac¢ na bardzo przestraszone lub przygngbione;



- ciaggle si¢ czego$ domagac albo by¢ bardzo postuszne;

- zachowywac si¢ w sposob nieadekwatny do wieku (jak osoba dorosta, na przyktad matkowa¢ innym dzieciom
lub zbyt infantylnie);

- zachowywac sie, jakby bylo mtodsze niz jest, na przyktad ssa¢ kciuk, kiwac si¢, uderzac
glowa o $ciang;

- moczy¢ si¢ lub zanieczyszczaé posciel;

- wykazywac opoznienia w rozwoju fizycznym badz emocjonalnym;

- dokonywac¢ prob samookaleczenia;

- mie¢ trudnosci ze snem, bac¢ si¢ chodzi¢ spa¢, objawy hipochondrii, histerii, obses;ji, fobii.
Rodzic lub opiekun:

- ciggle obwinia, poniza strofuje dziecko;

- nie interesuje si¢ problemami dziecka, otwarcie odrzuca dziecko;

- faworyzuje jedno z rodzenstwa;

- w oczekiwaniach i wymaganiach wobec dziecka nie bierze pod uwage jego mozliwosci;

- naduzywa alkoholu i narkotykow.

4. Zaniedbanie — to nie zaspokajanie podstawowych potrzeb materialnych i emocjonalnych dziecka przez
rodzica lub opiekuna, nie zapewnianie mu odpowiedniego jedzenia, ubran, schronienia, opieki medycznej,
bezpieczenstwa.

Sygnaly, ze dziecko jest zaniedbywane, moga by¢ migdzy innymi takie:
- dziecko jest nicobecne w ztobku, - nie otrzymuje koniecznej opieki medycznej: szczepien, okularéw, nie leczone
sa dolegliwosci, brak opieki dentystycznej;
- nastepuje u dziecka spadek wagi albo nieadekwatne przybieranie na wadze;
- brak nadzoru os6b dorostych;
- jest czgsto brudne i nieuczesane, nieprzyjemnie pachnie;
- czesto jest ubrane nieadekwatnie do pogody.
Rodzic lub opiekun:
- rodzice nie interesuja si¢ sprawami dziecka;
- nie przychodza na umoéwione spotkania dotyczace dziecka;
- rodzice naduzywajg alkoholu, narkotykow.
Wystepowanie kazdego z tych sygnatow w zadnym razie nie jest dowodem, ze dziecko jest ofiarg przemocy.
Kiedy jednak si¢ one powtarzajg lub wspotwystepuja, moze to oznaczac, ze juz czas blizej przyjrzec si¢ sytuacji i
rozwazy¢ ewentualnos¢ wystgpowania przemocy wobec dziecka. Przemoc wobec dziecka ma dtugotrwate
konsekwencje, czgsto na calg reszte
zycia.

W poréwnaniu z dzie¢mi, ktore nie doznaty przemocy, te pokrzywdzone z wigkszym prawdopodobienstwem
moga:
- sta¢ si¢ ofiarami przemocy w przysztosci;
- sta¢ si¢ sprawcami przemocy;,
- uwiklac si¢ w przysztosci w przestepczos¢ kryminalng z udzialem przemocy.
Sposob postepowania
W sytuacji podejrzenia lub ujawnienia, ze dziecko doswiadcza przemocy fizycznej, psychicznej, seksualnej i
zaniedbania, kazdy pracownik ktdry zauwazy nieodpowiednie zachowanie rodzica, opiekuna czy os6b
sprawujacych opieke w instytucji opieki sprawa ma si¢ podobnie :
1) przekazuje niezwlocznie informacj¢ na ten temat dyrektorowi
2) opiekun/dyrektor przeprowadza rozmowe z dzieckiem, majacg na celu wstepne zweryfikowanie informacji o
doznawanej przemocy (pochodzace od dziecka, §wiadka, z obserwacji) i rozpoznanie sytuacji dziecka, z
uwzglednieniem zasad:
- rozmowa powinna mie¢ uzasadniony powod (zainicjowana przez dziecko lub dorostego podejrzewajacego, ze
dziecko doswiadcza przemocy),
- zapewnienie odpowiedniego miejsca, czasu i warunkow do rozmowy oraz sporzadzenie dokumentacji rozmowy
(notatka stuzbowa),
- ustalenie stanu emocjonalnego dziecka, zakresu przemocy, oséb chronigcych dziecko, stopnia zagrozenia;
3) Opiekun lub dyrektor Ztobka ocenia sytuacj¢ ucznia korzystajac ze specjalnego narzedzia ,,Postgpowanie w
zwiazku z wystgpieniem przemocy wobec dziecka dla pracownikéw” dostepnego pod adresem:
https://www.niebieskalinia.pl/algorytmy/dla-oswiaty obejmujacego KWESTIONARIUSZ do oceny sygnatow
ostrzegawczych mogacych wskazywacé, ze dziecko jest ofiarg przemocy, oraz ALGORYTM zawierajacy



wskazoéwki do postepowania w zwigzku z podejrzeniem;

4) dyrektor sporzadza opis sytuacji rodzinnej dziecka

5) dyrektor przygotowuje do przekazania rodzicom/opiekunom liste placowek pomocy dziecku i zobowigzanie
rodzicéw do konsultacji ze specjalistg (psycholog, lekarz 1 in.);

6) dyrektor powotuje zesp6t ktory opracowuje plan pomocy dziecku i wsparcia rodziny oraz decyduje wspolnie o
podjeciu dziatan interwencyjnych, ktérymi sa:

- rozmowa z rodzicem lub opiekunem niekrzywdzgcym (ustalenie wspolnie zakresu dziatan pomocowych i
wsparciowych, poinformowanie o konsekwencjach prawnych stosowania przemocy wobec dziecka i obowigzku
zglaszania przez ztobek do sadu rodzinnego lub prokuratury przypadkéw przemocy),

- uruchomienie procedury Niebieskiej Karty;

7) zespot monitoruje realizacj¢ planu pomocy dziecku i wsparcia rodziny;

8) w sytuacji, gdy przemoc nie zostata zahamowana, dyrektor zawiadamia sad rodzinny i/lub prokurature o
sytuacji dziecka, wzywa lekarza lub powiadamia policj¢ o stanie zdrowia dziecka; dalszy tok postgpowania nalezy
do kompetencji powiadomionych instytucji.

Dyrektor powiadamia pozostatych cztonkow zespotu, przeprowadza rozmowg z dzieckiem, ocenia sytuacje
dziecka, sporzadza notatke do dokumentacji, przygotowuje liste placoéwek pomocy dziecku i rodzinie oraz
zobowigzanie rodzicéw do
konsultacji specjalistycznej, uczestniczy w opracowaniu planu pomocy rodzinie, wspolnie z zespotem podejmuje
decyzje o dzialaniach interwencyjnych, wypetnia formularz Niebieskiej Karty i przekazuje ja do Zespotu
Interdyscyplinarnego, monitoruje realizacje¢ zobowigzan przez rodzing, udziela wsparcia psychologicznego
dziecku;

Dyrektor: wspoélnie z zespotem podejmuje decyzj¢ o dzialaniach interwencyjnych, zawiadamia sad rodzinny,
prokurature, policjg, pogotowie.

Przydatne dokumenty

- Niebieska Karta — cze$¢ A i B przekazywana lokalnemu zespotowi interdyscyplinarnemu.
- Prosba do sadu rodzinnego o wglad w sytuacje rodzinng dziecka.

- Zawiadomienie do prokuratury o podejrzeniu popetnienia przestepstwa.

- Plan dziatan pomocowych i wsparciowych.

- Zobowiazanie rodzica do podjgcia konsultacji specjalistyczne;.















OSWIADCZENIE RODZICOW/OPIEKUNOW PRAWNYCH

Ja , nizej] podpisany/a.......c.oviuiiiiiii e rodzic dziecka/opiekun prawny

1. Oswiadczam, iz jestem $wiadoma/y tego, iz dzialania podjete przez ztobek sg zgodne z wytycznymi
MEN, GISi MZ i majg za zadanie zminimalizowanie mozliwosci zakazenia patogenami przenoszonymi
droga kropelkowa, ale mimo podjetych srodkow bezpieczenstwa, nie pozwolg w 100%
wyeliminowa¢ ryzyka zwigzanego z zakazeniem. Rozumiem, ze istnieje ryzyko zakazenia
i przeniesienia zakazenia na innych cztonkow rodziny dziecka.

2. Oswiadczam, ze zostata mi udostgpnione ,,Procedury bezpieczenstwa na terenie placowki” (na tablicy
ogloszefn w Ztobku i do wgladu u Dyrektora Ztobka). Deklaruje petne zastosowanie sie do wytycznych
zawartych w procedurze.

3. Zobowiazuj¢ si¢ nie posyta¢ do ztobka dziecka z objawami choroby (kaszel, katar, podwyzszona
temperatura).

4. Wyrazam zgode¢ na pomiar temperatury ciata dziecka termometrem bezdotykowym przy

przyjmowaniu dziecka do ztobka lub w razie zaobserwowania u niego niepokojgcych objawow
chorobowych.

5. Zobowiazuje sie do odbierania telefonu ze zlobka i natychmiastowego odebrania mojego dziecka
w przypadku informacji o takiej konieczno$ci.

140425 . oo
(data, czytelny podpis rodzica/ opiekuna prawnego)






